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Les positions d'Alan Thomas sont prudentes en nous conviant & regarder
dans les directions de I'avenir autant que dans celles du passe et en
deguisant derriere de nouveaux defis la nostalgie des origines.

Le tableau .qui est trace du developpement des programmes d'etudes
superieures en education des adultes et des paradoxes de ('insertion de la
formation professionnelie dans I'universite pourrait valoir pour I'ensemble
des programmes d'etudes superieures en education. De plus, ni Cage ou
['experience, ni I'heterogeneite des adultes qui poursuivent leurs etudes en
education des adultes, que Ton pose souvent comme des caracteres
distinctifs, ne sont £ vrai dire des caracteres exclusifs, si Ton tient
compte du fait que meme les programmes de perfectionnement centres sur
les problematiques de ('education, du pre-scolaire au post-secondaire,
s'adressent non seulement a des enseignants, mais a des personnes qui
travaillent en dehors de I'ecole. Pour ce qui est de I'age, d'apres les
donnees de 1983-1984 du rapport de I'etude sectorielle en education
(Conseil des universit^s, 1986), dans I'ensemble du reseau quebecois,
22.2% des personnes inscrites aux maitrises en education et 39.8% des
personnes inscrites aux doctorats ont plus de 39 ans. Par ailleurs, les
norrnes d'admission aux etudes superieures, du moins en ce qui concerne
I'Universite de Montreal, font que des personnes avec des passes
academiques et professionnels differents n'ont parfois en commun que leur
objet d'etude quand elles entreprennent leur programme de maitrise ou de
doctoral. A notre avis, le plaidoyer de ('education des adultes souffre
souvent, et c'est le cas du texte de A. Thomas, de ne pas tenir compte des
interfaces avec d'autres champs d'etude en education.

On ne se tromperait pas en disant que les adultes ont force I'universite a
reconnattre 1'importance du perfectionnement professional. En effet, il
ne peut plus etre indifferent a ('institution que la majorite des etudiants
et etudiantes aux etudes de 2e cycle soient inscrits a des programmes
professionnels. Par exemple, sur 776 inscrits au 2e cycle a la Faculte des
sciences de I'education de I'Universite de Montreal a 1'automne 1986, 545
etaient inscrits au programme professionnel et 231, au programme de
recherche; seulement pour le programme d'andragogie, la proportion etait
de 143 centre 31. Les programmes professionnels ne peuvent se
consolider ou se renouveler sans que leur signification ne s'ajuste
constamment a revolution des pratiques. Par ailleurs, que I'universite ne
soit la replique de I'entreprise ou des lieux d'education nqn formelle n'est
pas sans coherence, si une fonction sociale merite de lui etre reconnue.
Les adultes qui fn§quentent ('university s'attendent i y trouver ce qu'ils ne
trouvent pas ailleurs, qu'ils soient inscrits a des programmes
professionnels ou a des programmes de recherche.
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L'universitd est devenue un des lieux importants de I'education des
adultes, sans que soit reduite pour cela Pimportance considerable des
autres lieux de P6ducation des adultes. On peut alors se demander d'ou
vient la mauvaise conscience de beaucoup d'universitaires qui oeuvrent
dans le champ d'etude de I'education des adultes. Cette mauvaise
conscience, latente depuis I'origine de PAssociation canadienne pour
Petude de I'education des adultes, fait facilement surface annuellement,
dans des discours d'universitaires qui opposent chercheurs et praticiens,
university et milieux d'education des adultes. Pourtant, la seule presence
des formateurs d'adultes dans les programmes de 2e cycle et, en nombre
croissant, dans les programmes de 3e cycle, pourrait servir de raison
d'etre a- ('engagement des universitaires dans ces programmes.

Les structures organisationnelles ou administratives ont une fonction
sociale et une rationalite qui varient selon les contextes et les
conjonctures. II y a done un caractere de contingence d ces structures et,
pour les champs d'etude ou les disciplines de I'universite, elles se
mstifient dans la mesure ou elles en assurent la consolidation,
[.'expansion qu'a connue l'universit§ dans les annees soixante et la
decentralisation qui I'a accompagnee ont permis au nouveau champ d'etude
de I'education des adultes, ou de I'andragogie, de se developper.
Aujourd'hui, il faut presumer que les unites administratives appelees d
vivre dans des ensembles plus larges apporteront avec leur maturite leur
quote-part a la cooperation et a Tinterdependance. II est vrai que le
mouvement vers ('integration reflete la realite sociale; il rencontre aussi
des objectifs de rationalisation qui s'imposent actuellement a I'universite,
non seulement dans son organisation mais dans ses rapports avec les
autres universites et avec le milieu. En principe, le modele d'integration
qui a ete propose a ('University of British Columbia n'est pas sans vertus;
il n'exclut aucunement Pautonomie des programmes et on pourrait meme
compter que, proteges contre la duplication et delest£s de
('administration, ceux-ci puissent se renforcer academiquement. Dans le
contexte de la Faculte des sciences de I'education de I'Universite de
Montreal, ce modele correspondrait £ une facultarisation des programmes
d'etudes sup6rieures en andragogie. Cette option n'est touterois pas
retenue dans le projet actuel de departementalisation de la Faculte. Dans
une telle option, si eile venait a etre consideree, un atout non negligeable
serait que des personnes appartenant aux champs disciplinaires des
departements contribuent, en oeuvrant dans les programmes d'andragogie,
a redynamiser le champ d'6tude.

L'education des adultes n'echappe pas au ressac que provoque, sur le
systeme educatif, Involution qui caracterise actuellement les milieux de
travail. II est souvent affirme que I'ecole ne prepare pas au travail ou
meme que I'universit6 ne prepare pas adequatement aux professions. Dans
les secteurs touches par les mutations technologiques, il arrive que
Pentreprise doive compter sur ses propres ressources pour construire au
fur et a mesure les contenus de formation comme les methodes.
L'education des adultes est devenue ('affaire de Pentreprise et, a non
moindre titre, des medias, des organismes sociaux ou culturels.
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I/education des adultes ne peut done plus continuer a se marginaliser dans
son discours.

A notre avis, un grand defi de I'education des adultes comme champ d'etude
est de definir ses rapports avec tous les milieux de formation formelle,
informelle, socio-culturelle ou professionnelle, ainsi qu'avec les champs
d'etude voisins et les disciplines academiques pertinentes. En contraste
avec les modeles d'integration qui inquietent les universitaires de la
formation des adultes, un exemple etranger tres eloquent est celui de la
licence en politique de formation et psychopedagogie de la faculte ouverte
pour enseignants, educateurs et formateurs d'adultes de ('University de
Louvain qui se presente comme suit: trois annees d'etudes pour permettre
aux etudiants de mieux faire face aux changements engendres par le
changement educatif, politique, economique, social, culture! et technique
en devenant progressivement acteurs de leur formation.

Ce qui peut faire pe>ir ('education des adultes, nous semble-t-il, est
qu'elle se ferme sur elle-meme, pour se nourrir de polemique et
ideologiser les debats: formation des adultes ou formation permanente,
pedagogie ou andragogie, formation professionals ou formation
personnelle. Pourquoi, par exemple, comme il lui arrive, privilegier
I'education hors de I'ecole quand beaucpup d'adultes font le chemin inverse,
choisir I'alphabetisation et ne pas s'interesser au perfectionnement des
maftres, s'interesser au milieu du travail et rester a I'ecart des
mouvements sociaux? Comment opposer contenu a processus, tout en
pariant sur la qualite professionnelle de son action, insister sur la
relation d'aide a I'apprentissage et garder dans Pombre la competence
didactique? En realite, et a defaut d'une conceptualisation plus rigoureuse
du champ d'etude de I'education des adultes, rien n'autorise quelque expert
a ignorer ce qui se fait en formation pour et avec les adultes.

Le plus grand d6fi de ('education des adultes comme champ d'etude est de
consolider theoriquement son pbjet. Une integration institutionnelle qui la
situerait a une interface disciplinaire, tout en protegeant I'identite
professionnelle des educateurs d'adultes ou des andragogues, aurait
ravantage de favoriser cette consolidation. A. Thomas affirme que
('education des adultes est parvenue a maturite. Or, prdcisement a cause
de cette maturite, elle devrait pouvoir departager ce qui la caracterise et
ce qu'elle a en commun avec d'autres disciplines ou champs d'etude et, dans
le lieu qu'elle occupe, I'universite en ('occurrence, departager ce qui la
distingue et ce qu'elle a en commun avec les autres lieux de formation des
adultes. Ce qui a ete realise en education des adultes depuis cinquante
ans, a la fois dans les programmes d'etudes superieures de nos universites
et dans des contextes divers partout dans le monde, ne peut pas ne pas
forcer I'education a se repenser dans son ensemble. Si I'institution
passait outre a ('integration, sa coherence avec revolution du champ de
['education des adultes serait sans doute a reviser.
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